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Fonctions occupées 
• 2020 - … Pr. en SIC, responsable du master information-communication et du parcours 

Pratiques et du parcours « Changement personnel et organisationnel » (COP), ITIC- département 
information communication,  

• Responsable avec D. Omrane de l’axe SANTÉ du LERASS (EA 827),  
 
• 2006-2019  Maîtresse de conférences IUT2, dpt Information – Communication, Université 

Grenoble Alpes, Laboratoire GRESEC (EA 608) 
• 2001-2006 Maîtresse de conférences à l’Institut de la Communication, Univ. Lumière Lyon 2, 

Laboratoire ELICO (EA 4147). 
 

Expériences professionnelles  
• 1988-1992 : Chargée d’études en institut de sondages (TMO Consultants)  
• 1992-1997 : chargée puis directrice des études communication & marketing en agence-conseil en 

communication globale (Origines - Concept Groupe)   

Diplômes et Formation 
• Habilitation à diriger des recherches en Sciences de l’information et de la communication, 

« Communications organisationnelles et managériales : dynamiques de professionnalisation et 
enjeux de normalisation, valuation, évaluation ». Nov 2018, Université Grenoble Alpes.  

• Thèse de doctorat en Sciences de la Communication, 2000 (Université Stendhal Grenoble 3) 
• 1995 DEA Sciences de la Communication (Université Stendhal Grenoble 3)  
• 1987 DESS Communication Politique et Sociale (Sorbonne Paris 1) 
• 1986 Maîtrise de Sciences Politiques (Sorbonne Paris 1) 

Domaines de recherches 
Mes travaux visent à analyser les médiations ainsi que les techniques et dispositifs d’information et de 
communication qui fondent et structurent le travail d’organisation, notamment dans le secteur de la santé. 
Mes recherches portent sur les caractéristiques de la professionnalisation des acteurs et des activités info-
communicationnelles et sur les compétences sociales, relationnelles et émotionnelles qu’il s’agit de 
caractériser théoriquement et empiriquement. Mes méthodes pédagogiques et scientifiques s’inscrivent dans 
une perspective socioconstructiviste mobilisant les capacités de réflexivité et de créativité des acteurs sociaux. 



 
 

Principaux enseignements 
Théories des SIC, méthodologie de la recherche et écriture scientifique, montage de projet et méthodes en 
résolution de problèmes, problématiques des métiers de communicant, conduite du changement. 

Sélection de publications récentes représentatives de la recherche 
 

• Lépine, V. et Martin-Juchat, F., (2020), « Enjeux communicationnels des recherches partenariales 
dans le contexte des open labs », Communiquer [En ligne], 30 | 2020, mis en ligne le 01 décembre 
2020, consulté le 11 janvier 2021. URL : http://journals.openedition.org/communiquer/7 

• Carayol, V., Lépine, V., Morillon, L. (2020) (dir.), Le côté obscur de la communication des organisations. 
Presses de la Maison des Sciences de l'Homme d'Aquitaine (MSHA), 236p.  

• Martin-Juchat, F., Lépine, V., Ménissier, Th. (dir.) (2018), Dossier: Émotions, dispositifs et 
organisations : quelles finalités, quels engagements, quelles dynamiques ? Revue Française des 
Sciences de l’Information et de la Communication, N°14, Sept. 2018, en ligne : 
https://journals.openedition.org/rfsic/3781.  

• Lépine, V. et Martin-Juchat, F. (2018), « Situations émotionnelles de cadres de santé : les émotions au 
cœur de l’action et de la communication », Revue française des sciences de l’information et de la 
communication [En ligne], 15 | 2018, URL : http://journals.openedition.org/rfsic/5114 ; DOI : 
https://doi.org/10.4000/rfsic.5114 

• Dujardin, P. & Lépine, V. (2018). Quelles compétences et ressources pour les cadres de santé dans la 
gestion des situations à forte charge émotionnelle ? Santé Publique, vol. 30(4), 507-
516. https://doi.org/10.3917/spub.185.0507 

• Lépine, V., Caron-Fasan, L., Portrat, S., Egorova-Legon, I. (2018), « Former à la créativité à l’université 
pour développer les compétences des citoyens de demain », 24ème conférence du réseau PGV 
L’Université du futur dans l’espace européen élargi. Recherches, innovations pédagogiques, 
collaborations avec les mondes économiques, concurrence et compétitivité, Cracovie, 20-21 sept 2018. 

• Martin-Juchat, F., Lépine, V., Ménissier, Th. (dir.) (2018), Dossier : Émotions, dispositifs et organisations 
: quelles finalités, quels engagements, quelles dynamiques ? Revue Française des Sciences de 
l’Information et de la Communication, N°14, Sept. 2018, [En ligne], 
https://journals.openedition.org/rfsic/3781 

• Lépine, V., Alemanno, S., Le Moënne, Ch. (dir.) (2017), Communications & organisations : accélérations 
temporelles. Paris : L’Harmattan, Éditions de la SFSIC.  
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Responsabilités et rayonnement 
• Co-animatrice scientifique du Groupe d’études et de recherche Org&Co avec Laurent Morillon, 

2018- … (Membre depuis 1995)  
• Co-fondatrice en 2011 et co-animatrice du RESIPROC (Réseau international sur la 

professionnalisation des communicateurs – 80 contributeurs actifs)  
• Vice-présidente et secrétaire générale de la Société Française des Sciences de l’Information et de 

la Communication (2010 - 2018) 
• Membre de la commission d’expertise des produits de la recherche en SIC (SFSIC, CNU71, CPDirSIC, 

HCERES) (2016 – 2018) ) 
• Experte HCERES Comités d’évaluation des formations 2014-18. 

 



 
 

Encadrement de recherche doctorale 
1. Thèse de Marine Aznar (co-dirigée avec Fabienne Martin-Juchat, PU UGA) sur « Nouveau management 

public et dispositifs info-communicationnels- Enjeux, tensions et appropriations par les personnels de 
soin » : prolonge et approfondit des travaux sur la place des affects à l’hôpital dans le contexte des 
conflits de valeurs liés au MNP. 

2. Thèse de Romain Debru (avec Agnès Helme-Guizon, PU UGA et Christophe Pison, PU-PH, CHUGA) : 
programme de recherche interventionnelle Move2Health portant sur les enjeux de prévention de 
l’inactivité physique et de la sédentarité  

3. Thèse de Maureen Sampic (avec Pierre Mignot, MCF Castres) : AD Région dans le prolongement des 
travaux menés par Pierre Mignot et Dorsaf Omrane sur la prévention du cancer et qui porte sur les 
« changements organisationnels et prévention des cancers dans les structures de dépistage organisé ». 

4. Thèse de Kevin Martinez (avec Marie-Pierre Fourquet, PU AMU) : CIFRE portant sur « Communication 
numérique des organisations – comprendre les influences du storytelling pour des produits éthiques 
et écologiques ». 


